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Co. Pro. S.S.

AVVISO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI:

*

EDUCATORE PROFESSIONALE

IN ATTUAZIONE DEL PROGETTO INCREMENTO POSTI SERVIZI EDUCATIVI PER L'INFANZIA -
PROGETTO ASILI NIDO A VALERE SUL FONDO COMUNALE FSC ANNO 2023 - COMUNE DI
COTRONEL

PREMESSO CHE:

+

+

L’art. 1, comma 380, lettera b), della Legge 24 dicembre 2012, n. 228, istituisce nello stato di
previsione del Ministero dell'Interno il Fondo di Solidarieta Comunale;

L’art. 1, comma 448, della Legge 11 dicembre 2016, n. 232, stabilisce la dotazione del Fondo di
Solidarieta Comunale al netto dell’eventuale quota dell'imposta municipale propria (IMU) di
spettanza dei comuni e fissa la metodologia di riparto tra i comuni interessati al fondo stesso;

L’art. 1, comma 449, della Legge 11 dicembre 2016, n. 232, disciplina le modalita di riparto del Fondo
di Solidarieta Comunale;

La lettera d-sexies del comma 449 della Legge n. 232 del 2016, come sostituita dall’articolo 1, comma
172, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, e successivamente modificata dall’articolo 16, comma 5, del
decreto-legge 9 agosto 2022, n. 115, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 settembre 2022, n.
142, prevede, ai primi cinque periodi, rispettivamente:

Il Fondo di Solidarieta Comunale & destinato ai comuni delle regioni a statuto ordinario, della
Regione Sicilia e della Regione Sardegna quanto a 175 milioni per I'anno 2023, quale quota
finalizzata a incrementare in percentuale, nel limite delle risorse disponibili, il numero dei posti nei
servizi educativi per 'infanzia di cui all’articolo 2, comma 3, lettera a), del decreto legislativo 13
aprile 2017, n. 65;

I livello minimo da garantire ¢ definito quale numero dei posti predetti servizi educativi per
I'infanzia, equivalenti in termini di costo standard al servizio a tempo pieno dei nidi, in proporzione
alla popolazione ricompresa nella fascia d’eta da 3 a 36 mesi, ed é fissato su base locale nel 33%,
inclusivo del servizio privato;

In considerazione delle risorse ivi previste, i comuni, in forma singola o associata, garantiscono,
secondo una progressione differenziata per fascia demografica tenendo anche conto, ove istituibile,
del bacino territoriale di appartenenza, il raggiungimento del livello essenziale della prestazione
attraverso obiettivi di servizio annuali;

Dall’anno 2022, I'obiettivo di servizio, per fascia demografica del comune o del bacino territoriale di
appartenenza, e fissato con il decreto di cui al sesto periodo della medesima lettera, dando priorita ai
bacini territoriali piti svantaggiati e tenendo conto di una soglia minima del 28,88 %, valida sino a
quando anche tutti i comuni svantaggiati non abbiano raggiunto un pari livello di prestazioni;



L’obiettivo di servizio & progressivamente incrementato sino al raggiungimento, nell’anno 2027, del
livello minimo garantito del 33% su base locale, anche attraverso il servizio privato;

Il sesto periodo della medesima lettera d-sexies stabilisce che il contributo di cui al primo periodo
della medesima lettera e ripartito, entro il 28 febbraio 2022 per 'anno 2022 ed entro il 30 novembre
dell’'anno precedente a quello di riferimento per gli anni successivi, con decreto del Ministero
dell'Interno, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, il Ministro dell'Istruzione, il
Ministro per il Sud e la coesione territoriale e il Ministro per le pari opportunita e la famiglia, previa
intesa in sede di Conferenza Stato-citta ed autonomie locali, su proposta della Commissione tecnica
per i fabbisogni standard, tenendo conto, ove disponibili, dei costi standard per la funzione “Asili
Nido” approvati dalla stessa Commissione;

I periodo settimo e ottavo della ripetuta lettera dsexies del comma 449 dispongono, rispettivamente,
che, con il citato decreto interministeriale sono altresi disciplinati gli obiettivi di potenziamento dei
posti asili nido da conseguire, per ciascuna fascia demografica del bacino territoriale di
appartenenza, con le risorse assegnate, nonché le modalita di monitoraggio risultassero non
destinate ad assicurare il potenziamento del servizio asili nido, sono recuperate a valere sul Fondo di
Solidarieta Comunale attribuito ai medesimi comuni o, in caso di insufficienza dello stesso, secondo
le modalita di cui ai commi 129 e 129 dell’articolo 1 della menzionata legge 24 dicembre 2021, n. 228;
I successivi periodi della predetta lettera d-sexies stabiliscono che i comuni possono procedere
all’assunzione del personale necessario alla diretta gestione dei servizi educativi per l'infanzia,
utilizzando le risorse di cui alla lettera in narrativa e nei limiti delle stesse e che si applica I'articolo
57, comma 3-septies, del decreto-legge 14 agosto 2020, n. 104, convertito, con modificazioni, dalla
legge 13 ottobre 2020, n. 126;

I1 Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di cui al citato comma 451 dell’articolo 1 della
legge n. 232 del 2016, recante i criteri di formazione e riparto del Fondo di solidarieta comunale per
I'anno 2023 é in corso di emanazione e che, comunque, nelle more del perfezionamento di tale
provvedimento, si rende necessario procedere all’adozione del decreto interministeriale di cui alla
precitata lettera d-sexies per assicurare la tempestiva erogazione ai comuni delle risorse destinate al
potenziamento dei precitati servizi educativi per I'infanzia;

Al Comune di Cotronei € stato assegnato I'importo di €. 53.676,28, con il quale é tenuto ad assicurare
il raggiungimento dell’obiettivo di servizio assegnato per 1'anno 2023 in termini di utenti aggiuntivi
per i servizi educativi per l'infanzia;

L'Istituto Comprensivo di Cotronei e l'Associazione “EMMET Coccoliamoci”, gestore di una
struttura privata di servizi educativi per l'infanzia, hanno richiesto il potenziamento degli spazi
gioco per bambini e bambine da dodici e trentasei mesi di eta, con I'ausilio di piti educatori;

Con Deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 09/11/2023, I’ Amministrazione Comunale di
Cotronei, ha stabilito di:

- Utilizzare il finanziamento di €. 53.676,28, assegnato dal Ministero dell'Interno del
26/04/2023 per il raggiungimento del livello minimo definito quale numero dei posti dei
servizi educativi per l'infanzia, equivalenti in termini di costo standard al servizio a tempo
pieno dei nidi, in proporzione alla popolazione ricompresa nella fascia di eta da 3 a 36 mesi,
fissato su base locale al 33%, inclusivo del servizio privato;

- Approvare lo schema dell’Avviso Pubblico per la concessione di un voucher/contributo
economico forfettario per la fruizione del servizio degli asili nido e/ o per la realizzazione di
interventi volti al potenziamento di asili nido o altre modalita autonomamente determinate
riconducibili ai servizi educativi per l'infanzia di cui all’articolo 2, comma 3, lettera b) e
lettera c), punti 1 e 3, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 65, delegando questo
Consorzio per I'esecuzione degli atti successivi;

-> Affidare la gestione del servizio a questo Consorzio, ivi compresa la selezione di n. 3 figure
professionali con la qualifica di educatore e il reperimento del materiale necessario per lo



svolgimento delle attivita, per 1'organizzazione di attivita ludiche, nonché per I'erogazione
dei voucher da erogare alle famiglie in misura fissata di €. 15.676,28;

IL DIRIGENTE

RENDE NOTO

Che nell'ambito del PROGETTO INCREMENTO POSTI SERVIZI EDUCATIVI PER L'INFANZIA -
ASILI NIDO A VALERE SUL FONDO COMUNALE FSC ANNO 2023 - COMUNE DI COTRONE], il
Consorzio intende attivare lo “Spazio Gioco/Sezioni Primavera”

o

N

La finalita principale dello Spazio Gioco/Sezioni Primavera e quella di contribuire allo sviluppo
psicofisico armonioso dei bambini e delle bambine, in collaborazione con le famiglie, in particolare
con 'obiettivo di predisporre contesti e situazioni educativi facilitanti e favorenti la loro crescita,
contribuendo cosi a stimolare lo sviluppo dell’autonomia personale, motoria ed affettiva, delle
capacita espressive in generale ed in particolare di quelle linguistiche, a costruire e a consolidare
I'identita personale. Tali obiettivi vengono perseguiti tenendo in considerazione le caratteristiche
personali di ciascun bambino, le singole esigenze, il contesto familiare di provenienza. In
quest’ottica viene condiviso ed elaborato il progetto, la programmazione delle attivita e dei percorsi
specifici, che sono il prodotto di un continuo lavoro di elaborazione, di confronto, di verifica,
apporto individuale e di equipe degli educatori.

Lo Spazio Gioco/Sezioni Primavera rappresenta un servizio integrativo all’infanzia che va ad
ampliare la gamma di proposte e di interventi a favore dell’infanzia e delle famiglie, anche se rimane
centrale l'attenzione verso i bisogni dei piccoli, ai quali il servizio offre opportunita di gioco e di
esplorazione adeguate alle tappe evolutive dei primi anni di vita ed alla relazione con i coetanei.

Lo Spazio Gioco/Sezioni Primavera promuove, in stretto raccordo con le famiglie, un progetto
educativo orientato a sostenere il benessere e lo sviluppo integrale dei bambini e delle bambine, nel
rispetto dei ritmi e degli stili individuali di crescita e di sviluppo.

I Co.Pro.S.S. pubblica il presente Avviso al fine di acquisire candidature di Educatori Professionali, per

redigere una short list da cui attingere per la realizzazione del servizio di che trattasi.

L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante ad ottenere incarichi

professionali.

A tal proposito il Co.Pro.S.S. si riserva di effettuare le opportune verifiche sulle dichiarazioni effettuate.

Costituira requisito imprescindibile di ammissibilita alla short list:

+ il possesso del titolo di studio previsto per l'esercizio della professione per la quale si intende
partecipare, nello specifico:
PROFILO PROFESSIONALE TITOLO DI STUDIO
Educatore Professionale Laurea L19 ai sensi delle disposizioni del decreto

legislativo 13 aprile 2017, n. 65

Laurea Magistrale LM 50 Programmazione e
gestione dei servizi educativi

Laurea Magistrale LM57 Scienze dell’educazione
degli adulti e della formazione continua

Laurea Magistrale LM85 in Scienze Pedagogiche

Laurea Magistrale LM93 in Scienze dell’Educazione



e della Formazione

Qualora il professionista interessato fosse in possesso di titolo di studio equipollente, in fase di
presentazione dellistanza dovra indicare il titolo di studio posseduto nonché il decreto ministeriale di
equipollenza (eventualmente allegandolo all’istanza stessa, laddove ne fosse in possesso).

Requisiti di Ammissione:

I candidati devono inoltre possedere, alla data di presentazione della domanda, i seguenti requisiti:
cittadinanza italiana;

godimento dei diritti civili e politici;

non avere carichi pendenti e non aver riportato condanne penali;

non essere stati interdetti dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato.

- FE

La mancata dichiarazione del possesso dei requisiti comportera I’esclusione della domanda.

Modalita di presentazione delle domande e termini di scadenza

Gli interessati dovranno presentare la domanda di candidatura in carta semplice, redatta come da fac-simile
allegato al presente avviso, debitamente compilata e sottoscritta, entro e non oltre le ore 12:00 del
14/12/2023. La domanda deve pervenire a mezzo all’'indirizzo copross@pec.it

La domanda, e tutti gli altri documenti, a pena di esclusione, dovranno essere prodotti in formato PDF.

Alla domanda devono essere allegati:

# copia del documento di identita in corso di validita;

# curriculum, sottoscritto, dal quale si evincano le competenze ed esperienze del candidato con
riferimento alla specificita del profilo professionale di cui al presente avviso e riportante tutte le
informazioni che desidera sottoporre a valutazione. Nel curriculum devono essere chiaramente
dettagliate le esperienze lavorative e le prestazioni rese, con indicazione del periodo, della durata,
della denominazione dell’Ente o Societa con richiamo a specifica documentazione comprovante il
lavoro svolto.

Affidamento degli incarichi
L’affidamento degli incarichi sara operato sulla base dei titoli di studio conseguiti, delle specializzazioni
possedute e delle esperienze indicate nel curriculum professionale.

L’affidamento degli incarichi e la relativa remunerazione saranno determinati in funzione delle esigenze
operative, in relazione alle attivita specifiche da espletare e alla relativa durata.

La short list sara valida per 24 mesi e potra essere utilizzata per l'individuazione delle figure professionali in
analoghi progetti.

Tutela della privacy

I dati dei quali il Co.Pro.S.S. entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel
rispetto della normativa sulla privacy. La presentazione della candidatura per liscrizione all’elenco
costituisce espressione di consenso tacito al trattamento dei dati personali.

Richiesta di chiarimenti

Per maggiori informazioni ci si potra rivolgere al Co.Pro.S.S. al n. tel. 0962-952682.

Il presente avviso verra pubblicato all’Albo Pretorio del Co.Pro.S.S., della Provincia di Crotone e dei Comuni
consorziati.

Crotone, 04/12/2023
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CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico di cui all’oggetto per il profilo di:

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 46 e 47 del
DPR n. 445/2000 e nella consapevolezza che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale:

DICHIARA
a) diessere cittadino ...........ooiiiiiiiiiiii ;
b) di godere dei diritti civili e politici;
c) di non avere carichi pendenti e non aver riportato condanne penali;

d) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;

DICHIARA inoltre
- di aver conseguito il seguente titolo di Studio ..........cooviiiiiiiiii
PIESSO ettt et ettt et et et e e indata ......................l riportando la

A40 1774011 1S s ) BT
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—che le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato corrispondono a verita;

—di essere consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
ed uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/00, per quanto dichiarato in questa
domanda di partecipazione e nei relativi allegati;

—esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto delle finalita e modalita

di cui al decreto legislativo 196/03.

(Firma leggibile e per esteso)
Si allega:

curriculum vitae, copia documento d’ identita in corso di validita



